Agenda liderului / membrului de sindicat:

organizarea/participarea la sedinta lunara, trimestriala sau semestriala a grupei sindicale;
- informarea liderului/membrilor;

- verificarea statutului in cadrul organizatiei a celor nou veniti Tn unitate (cereri de
inscriere/transfer);

- solicitarea in scris a unor drepturi: prima de instalare, decontul navetei etc.;
- transmiterea la sediul SSH a borderourilor, adreselor si a celorlalte materiale solicitate;
- o atitudine pozitiva si constructiva fata de organizatie.

Va rugam sa verificati informatiile la care aveti acces, folositi in primul rand informatiile primite din
surse sigure (lideri, sindicat, federatie). De asemenea, credem ca in aceasta perioada este mai indicat
sa fim mai rezervati in privinta comentariilor pe teme sindicale si profesionale de pe retelele de
socializare.



